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Prerokovanie v icke] r VI skol

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky
rok 2024/2025 bola prerokovana v pedagogickej rade diia 16.09.2025.

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky
rok 2024/2025 hola predlozena na Rade skoly dia 17.09.2025. Rada $koly uvedenu spravu
berie na vedomie.

PaedDr. Elena Herédy
Riaditel’ka SMS

Vvchodiskd a podklady:
Spréava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢islo 435
z 18. decembra 2020 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni

2. Koncepcie rozvoja Specialnej materskej skoly v Lugenci do roku 2029
3. Planu préace Specialnej materskej skoly v Lugenci na skolsky rok 2024/2025
4. Vyhodnotenia plnenia planu prace materske;j skoly

5. Spravy o hospodareni
Dalsie podklady:
- vyhodnotenie akcii, do ktorych sa skola zapojila,
- sprava o c¢innosti fyzioterapeuta
- sprava o inSpekcnej ¢innosti
- vyhodnotenie podujati organizovanych zariadenim.
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A ZAKLADNE INFORMACIE

§ 2 ods. 1 pism. a) Identifika¢né Udaje:

Néazov skoly Specialna materska §kola

Adresa Stvrt’ M. R. Stefanika 12 Luéenec 984 01

Telefonne ¢islo 047 4332237 0915 823 485

E-mailova adresa skola@specialedu.sk

www. adresa www.specialedu.sk

Zriad’ovatel’. Regionalny arad $kolskej spravy , Namestie . Stara 1,

974 05 Banské Bystrica

VedUci zamestnanci :

Meno a priezvisko Funkcie
PaedDr. Elena Herédy riadite’ka SMS
Rada skoly

Rada skoly bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢. 596/2003 Z. z. a vyhlasky ¢. 291/2004
Z. 7. dna 10.10.2025. Ma 7 ¢lenov.
V skolskom roku 2025/2026 :

Clenovia Rady $koly

Titu'l, meno Funkcia Zvoleny/delegovany za

a priezvisko

Mgr. Dominika Sabo predseda QZPneeds?gggéngh

Mgr. Zuzana mondok ¢len pedagogickych zamestnancov
Mgr. lvana Murinova ¢len pedagogickych zamestnancov
Mgr. Zelmira Krnadova &len rodicov

Katarina Outratova ¢len rodicov

Ing. Katarina Orsagova, PhD.| ¢len zriad'ovatel’a

Ing. Anna Kybova ¢len zriad'ovatel’a

Iné poradné organy

pedagogicka rada
gremialna porada
pracovna porada
metodické zdruzenie
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Cinnost’ pedagogickej rady

Pedagogicka rada, poradny orgén riaditel’ky $koly v oblasti vychovy a vzdelavania,
v Skolskom roku 2024/2025 zasadala 8 -krat. Na jej zasadnutiach boli prerokované zasadné
vychovno-vzdeldvacie ciele a priority Specidlnej materskej Skoly a hodnotila sa Uroven
ich plnenia. Bol prerokovany Plan prace specialnej materskej skoly na $kolsky rok
2024/2025, Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti SMS
2023/2024, Koncepcia rozvoja $pecialnej materskej skoly v Lugenci , Skolsky vzdelavaci
program SMS Liegivy les, boli prerokované individualne vychovno-vzdelavacie plany deti,
ktorym sa vzdelavanie v predchadzajucom skolskom roku poskytovalo. Boli prerokované
podmienky na individudlne zalenenie deti so  S$pecidlnymi  vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Pedagogicka rada vzala na vedomie spravy aanalyzy o hodnoteni vychovno-
vzdelavacich vysledkov skoly za jednotlivé hodnotené obdobia. Boli prijaté Glohy a
odporucenia na zvysovanie efektivnosti vychovno- vzdelavacieho procesu.

Cinnost’ gremialnej porady

Okrem Klasickych poradnych organov uz niekol’ko rokov na nasom zariadeni pracuje
uzsi poradny organ riaditelky skoly - Gremialna porada. Clenov tvoria vedici MZ,
predseda ZOOZ a ekonomka skoly. Gremialna porada sa vyjadrovala k zdvaznym
koncepénym zamerom Skoly, k operativnym rozhodnutiam a k organizacnym opatreniam
vedenia. Podiel’'ala sa na stanoveni hlavnych uloh skoly a jej su¢asti na dalsie obdobie,
ale iprenesenie Uloh na jednotlivych ¢lenov pedagogickeho, odborného a nepedagogického
useku.

Cinnost’ pracovnej porady

Pracovnd porada je interné forum na diskusiu o vsetkych zavaznych otazkach
tykajucich sa organizacie, kontroly ariadenia skoly. Slizi na oboznamovanie sa s navrhmi
vedenia Skoly, ziskavanie nametov, podavanie navrhov, oboznamovanie sa s platnou
legislativou, vyhodnocovanie plnenia tiloh. Clenmi st vietci zamestnanci. V §kolskom roku
2024/2025 zasadala 6 -krét.

Cinnost’ metodického zdruzenia

V skolskom roku 2024/2025 pracovalo v $pecidlnej materskej skole jedno metodické
zdruzenie. Zasadalo 5 - krat. Zabezpec¢ovalo koordinaciu vzdelavacich ciel'ov, formulovali sa
tlohy na overovanie kompetencii deti, viedli sa z&znamy o rokovani. PInilo metodicku |,
riadiacu , vzdelavaciu a kontrolnu dlohu.

Sledovali sa nove trendy vo vyucovani, vyuzivanie novych pomoécok a metod
prace, navrhovali Upravy c¢asovo — tematickych planov vzhladom Kk individualnym
potrebam deti, pripravovali podklady k hodnoteniu eduka¢ného procesu, odovzdavali
si skasenosti, realizovali vzajomné hospitéacie, usmerfiovali za¢inajucich ugitelov, zvysovali
Uroven edukac¢ného procesu.

§ 2 ods. 1 pism. b) Udaje o Ziakoch $koly za §kolsky rok 2024/2025

Nasa materska skola poskytuje detom predprimarne vzdelanie - ISCED 0, ktoré dieta
ziska absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho programu. Dokladom o jeho ziskani
je osveddenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania, ktoré vydavame. Skolsky
vzdeldvaci program je vytvoreny v stlade so statnym vzdelavacim programom pre deti choré
a zdravotne oslabené. Detom poskytujeme denne odbornu starostlivost’ realizovand
Specialnym pedag6gom, psychologom, liecebnym pedagdgom a fyzioterapeutom.
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V triede prebiehajd individudlne terapie stanovené podl'a presného harmonogramu
terapeutov, ktori s detmi individualne pracuju na zaklade odborného odpordc¢ania.

Specialna materska $kola je $kolou s pravnou subjektivitou od 01.09.2013 a
jej stcastou bolo od tohto datumu aj ~ Centrum $pecialno-pedagogickeho poradenstva. Od
01.01.2023 sa CSPP odc¢lenilo na novy pravny subjekt. Od 1.1.2023 je SMS samostatny
pravny subjekt bez organiza¢nej zlozky. Ma tri $pecialne triedy urcené pre deti choré a
zdravotne oslabené. Dve triedy s celodennou prevadzkou ajedna trieda s poldennou
prevadzkou. V dvoch triedach s celodennou prevadzkou bolo 10 a 10 deti a v tretej
triede s poldennou prevadzkou, kde su deti s viacndsobnym postihnutim bolo 9 deti. 2
deti mali individualne vzdelavanie . Vyucovali sa dva krat 2 hodiny tyzdenne individualne.
V skolskom roku 2024/2025 $pecialna materska skola teda poskytla predprimérne
vzdelavanie 29 detom.

Celkovy poéet | Na zaciatku $kolského roku |  Na konci $kolského roku
deti v Skole

29 29

§ 2 ods. 1 pism. g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov —

Riaditel’ PaedDr. Elena Herédy
Pocet zamestnancov:
Pedagogicki zamestnanci Pracovna pozicia Pocet
riaditel’ skoly 1
6,
ztoho 1
uciter riaditel’
asistent ucitel’a 2
Zdravotnicky zamestnanec fyzioterapeut 1
Nepedagogicki zamestnanci ekondmka 0,7
upratovacka 0,75
uctovnicka 0,2

Plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci Ucitelia
Kvalifikovani 5
Nekvalifikovani 1
Dopinaja si kvalifikaciu 1




Specialna materska skola, Stvrt’ M. R. Stefanika 12 Luéenec

§ 2 ods. 1 pism. h) Udaje odaliem vzdelavani pedagogickych a odbornych
zamestnancov §koly za $kolsky rok 2024/2025

, . Poéet Vzdel&vanie , . ,

Forma vzdelavania vzdelavanych ukonéilo Vzdelavanie trva
Inovacné 7 7 0
Funk&né inovacéné 0 0 0
Kvalifika¢né 2 2 0
1.Atestacia 2 0 2
2. atestacia 0 0 0
Aktualizacné 7 7 0

§ 2 ods. 1 pism. i) Udaje o aktivitach, ktoré organizovala $kola

Nazov aktivity $koly Pocet o L .

Gcastnikoy | Yyhodnotenie ciel’a aktivity, prinos
Sportové dopoludnie SMS 20 SMS — $portové sut'aze

zvy$ovanie pohybovej zdatnosti ziakov

Olympijsky tyzden- sportové 21 V spolupraci s Mesto Lucenec
aktivity
Vystava ovocia a zeleniny 29 Produkty vlastnej zahrady
Viano¢na akadémia 41 V spolupréci s pedagogickou §kolou
Akadémia ku 52 V areali $kolky
Diiu matiek
Vecer bosoriek 21 Lampidnovy sprievod s rodi¢mi
Maly z&chranar 27 aktivizujuce metddy vo vychove
Exkurzia — kontaktnd ZOO 12 Zazitkové uclenie, dopravna vychova, ochrana Zivotného

prostredia, socializacia

Aktivity, do ktorych sa $kola zapojila

Néazov aktivity Skoly Podet _

S Vyhodnotenie ciePa aktivity, prinos

ucastnikov
Dei dusevného zdravia 20 Utuzujme si myserl’, spolupraca s Ligou pre dusevné zdravie
Deii narcisov 21 Predaj narcisov — zbierka, spolupraca s Ligou proti rakovine
Dopravné ihrisko 29 Vyuzitie teoretickych poznatkov z DP v praxi-pravidelne 1 x tyz.
Do skoly bezpecéne 29 Spréavanie sa v cestnej premavke, Dopravné ihrisko, 1 x tyzdenne
Mestska kniznica 20 Beseda s pracovnickou kniznice, pravidelne 1 x v mesiaci
Né&vsteva kniznice 12 Rozvoj predgitatel'skej gramotnosti - predskolaci , pravidelne
Skolsky celodenny vylet 29 Hipoterapia, canisterapia, plavanie
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§ 2 ods. 1 pism. j) Udaje o projektoch, do ktorych bola 3kola zapojena v $kolskom
roku 2024/2025

Sme zapojeni do projektu Podpora ochrany deti pred nasilim (NP PODPN)-
spolupracujeme s Uradom prace, socialnych veci a rodiny Luc¢enec. Takisto sme zapojeni
do projektu Skolské ovocie .

Boli sme zapojeni do Projektu ¢erpania prostriedkov mechanizmu z Planu obnovy a
odolnosti Slovenskej republiky, poskytnutych na aktualiza¢né vzdelavanie v
Skolskom roku 2024/2025 . Komponent 7: Vzdelavanie pre 21. storocie
Reformal/investicia: Reforma 2: Priprava a rozvoj ucitelov na nové obsahy a formu
vyucby — zmena vysokoskolskej pripravy uditel’ov a posilnenie profesijného rozvoja
uclitel’ov .

Dalej sme obdrzali cez Projekt podporné opatrenia sumu 1980,- eur na nakup
Specializovanej kompenzacnej pomocky elektricky masazny stol Bobath camino.

§ 2 ods. 1 pism. I) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach skoly

O priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly, mézeme konstatovat, ze su
vyhowvujuce.

Specialna materska $kola je umiestnena v budove beznej MS Stvrt M. R. Stefanika 12
Lucenec. 2/3 tejto budovy patri Mestu Lucenec a 1/3 patri SMS v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Regionalneho Gradu skolskej spravy Banska Bystrica. Umiestnena je v centre mesta Lucenec,
je poschodova, s plochou strechou. Vnatorné priestory tvoria tieto miestnosti:

Prizemie :

Kancelarie riaditer’ky a veducej ekonomického tseku SMS.

V druhom kridle je Gsek rehabilitacie a 1 trieda SMS pre deti s viacnasobnym postihnutim.
Poschodie:

2 triedy SMS, spologenska miestnost, 2 terapeutické miestnosti. Na obidvoch podlaziach su
WC pre dospelych i deti, Satne i $kolska umyvaren.

Vonkajsie priestory tvoria:

Dvor o rozlohe 1/3 — 100 m2, na ktorom sG umiestnené preliezky, pieskoviska a detské
dopravné ihrisko. V areali sa nachadza travnata plocha, rézne okrasné dreviny a kriky, ovocné
stromy, listnaté stromy a ihli¢nany.

Materialne vybavenie zariadenia je na dobrej arovni. Okrem audiovizualnej techniky mame k
dispozicii u¢ebné pomocky, hracky, knizné tituly, hry, rehabilitacné nac¢inie a naradie, saunu,
perlickovu a hydromasaznu vanu, gul'dckovy suchy bazén. Vo vsetkych triedach je aj IKT.
Vyuzivame aj podlahovu interaktivnu tabul’a FlySky.

Kapacita zariadenia:

Regionalny drad verejného zdravotnictva stanovil kapacitu $pecialnej MS na 29 deti.

V SMS je to 10 deti na triedu. V dvoch triedach to bolo v skolskom roku 2024/2025 29 deti.
V tretej triede, tazké diagnozy, to bolo 9 deti.

§ 2 ods. 1 pism. m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej
¢innosti $kolského zariadenia
Financ¢né prostriedky pridelené na$mu zariadeniu z Regionalneho tradu Skolskej spravy
v Banskej Bystrici na rok 2025, normativne aj nenormativne, boli celkovo v sume 327
192 eur. Vycerpané boli v plnom rozsahu a v sulade s rozpoc¢tovymi pravidlami. Finanéné
prostriedky uré¢ené na mzdy vo vyske 190 012 eur a ktomu prisluchajuce odvody v sume
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68 118 eur boli pouzité na tento Uc¢el. Zdroje uréené na prevadzku, v sume 27 072 eur,
boli pouzité na zabezpecenie bezného chodu zariadenia - energie, material, stravné poukazky
a dalsie nevyhnutné vydavky potrebné na chod zariadenia. Nenormativne financ¢né
prostriedky, vo vyske 47 162 eur, boli pridelené na dopravné pre deti, odchodné pripadne
na vychovu a vzdelavanie pre deti SMS a $pecifika : SPT, pedagogicki asistenti, pomocni
vychovavatelia.

Prispevky na ¢iasto¢nti Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpeéenim skoly od rodi¢ov

alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’ boli prijaté v sume 1 210

eur. Boli pouzit¢é na nakup pomdcok na vychovno-vzdelavaci proces tried SMS.

Vzdelavacie poukazy nasmu typu skoly neboli pridelené.

§ 2 ods. 1 pism. n) Hodnotenie ciePa podPa koncepéného zdmeru rozvoja SMS na sk.
rok 2024/2025 :

Ciele a tlohy sme si stanovili v oblastiach :
1 Vychova a vzdelavanie.
Kognitivna oblast’

Rozvoj kognitivnej oblasti v nasej materskej Skole je kli¢ovou sucastou vychovno-
vzdelavacieho procesu, pretoze prave v predprimarnom veku sa buduji zaklady myslenia,
poznavania a schopnosti dietat’a ucit’ sa. Zahfiia rozvoj poznavacich procesov, ako su
vnimanie, pamat, pozornost, predstavivost, myslenie, rieSenie problémov a osvojovanie si
zakladnych poznatkov o svete.
1. Hlavné ciele rozvoja kognitivnej oblasti
2. Rozvoj poznavacich procesov — u¢enie sa pozorne vnimat’, zapamétat’ si a vybavovat’
si informacie.
3. Rozvoj myslenia a logickych operacii — triedenie, porovnavanie, hl'adanie suvislosti
a rieSenie jednoduchych problémov.
4. Podpora refového a jazykového vyvinu — pomenovavanie javov, rozSirovanie
slovnej zasoby, rozpravanie pribehov.
5. Rozvoj matematickych predstdv — porovnavanie mnozstiev, rozliSovanie tvarov,
farieb, velkosti, zakladné pocitanie.
6. Orientacia v ¢ase a priestore — rozliSovanie pojmov vcera, dnes, zajtra, hore—dole,
vpravo—vlavo.
7. Podpora zvedavosti a zaujmu o ucenie — povzbudzovanie otdzok, h'adanie odpovedi
a skimanie prostredia.
V kognitivnej oblasti sme stavali na elementarnych zékladoch vseobecnych poznatkov
deti.
Diagnézy a zdravotny stav deti v triedach odrazali réznu Groven v tejto oblasti. Deti
boli va¢sinou spdsobilé ziskavat noveé poznatky, chépali pojmy primerane ich diagndze.
V priebehu dina sme poskytovali dostatok priestoru v recovej oblasti, v ¢innostiach sme
zarad’'ovali hry na rozvoj sluchového vnimania, na rozvijanie slovnej zasoby a savislého
vyjadrovania. V oblasti myslenia a vnimania sme detom pomahali utvarat si zakladné
predstavy o velkosti, tvare, mnozstve, o umiestneni predmetov v priestore a ¢ase. Poznatky,
ktoré si deti osvojili vedeli aplikovat’ v konkrétnych situaciach a snazili sa o sebahodnotenie.
Deti mali utvoreny vztah k prirodnému a spolocenskému prostrediu, ku kultare bytia
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a vlastnej osobe. Vyuzivali sme nové aktivizujuce metddy a formy préce. U deti nastali
zmeny vo vnimani, velkou pomocou bolo vyuzivanie IKT. Zacali sme aplikovat’ podporné
opatrenia do celodenného edukacného procesu.

Oblasti ¢innosti v MS

Hry a ¢innosti s predmetmi — manipulacia, skladanie, triedenie podla farby, tvaru,
velkosti.

Didaktické hry a cvi¢enia — haddanky, puzzle, hry na zapamatanie, logické hry.
Experimentovanie a objavovanie — jednoduché pokusy s vodou, pieskom, rastlinami.
Matematické predstavy — pocitanie predmetov, hl'adanie rovnakych a odli$nych
prvkov.

Pribehy a rozpravky — rozvijanie fantazie, tvorivé myslenie a logické usudzovanie.
Hudobné, vytvarné a pohybové aktivity — stimuluja tvorivost’ a podporuji rozvoj
pamati.

Ocakavané vysledky

diet’a vie triedit’ predmety podla urcitej vlastnosti,
dokaze pomenovat a priradit’ zdkladné farby, tvary, €isla,
ma rozvinutu schopnost’ stistredit’ sa a udrzat’ pozornost’,
dokéze logicky uvazovat’ v jednoduchych situaciach,
prejavuje zaujem o poznavanie a pyta sa.

Perceptualno — motoricka oblast’

Je dolezitou sucastou rozvoja dietata, pretoze spaja vnimanie (percepciu) s pohybom

(motorikou). Ciel'om je, aby diet’a dokéazalo prijimat’ podnety z okolia, spravne ich spracovat’

a primerane na ne reagovat pohybom. Tento rozvoj je zdkladom pre uspe$né ucenie sa,
Skolsku zrelost’ aj kazdodenné praktické ¢innosti.

Howbdhde

Ciele rozvoja perceptualno-motorickej oblasti

Rozvijat’ zmyslové vnimanie — zrak, sluch, hmat, ¢uch, chut’.

Podporovat’ koordinaciu oka a ruky — dolezité pre kreslenie, pisanie, manipulaciu.
Rozvijat’ hrubt motoriku — chédza, beh, skoky, lezenie, udrziavanie rovnovahy.
Zdokonal'ovat’ jemnu motoriku — Gchop, manipulécia s predmetmi, prace s drobnym
materialom.

Podporovat’” orientaciu v priestore a ¢ase — uvedomovanie si smerov, polohy
predmetov, rytmizacia.

Vytvarat’ zaklady pre grafomotoriku — spravne drzanie ceruzky, kreslenie ¢iar, tvarov
a pismen.

Obsah a ¢innosti v MS

Zmyslové hry: rozliSovanie farieb, tvarov, chuti, voni, zvukov (napr. ,hadaj, ¢o
pocujes®).

Hrub& motorika: preliezacky, chodza po lavicke, hry s loptou, rytmické pohyby podla
hudby.

Jemna motorika: navliekanie koralikov, modelovanie, strihanie noznicami, kreslenie.
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Koordin&cia oko-ruka: hadzanie a chytanie lopty, puzzle, stavebnice, kreslenie podl'a
predlohy.

Grafomotorické cvicenia: kreslenie ¢iar, kruhov, vinoviek, kopirovanie tvarov.
Rytmizacia a pohyb s hudbou: tlieskanie do rytmu, taneéné hry, hudobno-pohyboveé
aktivity.

Orientécia v priestore: hry ,,hore—dole®, ,,dopredu—dozadu®, ,,vpravo—vl'avo®, hry na
schovavacku.

Ocakavané vystupy

dieta dokaze koordinovat’ pohyby tela, udrzat’ rovnovéahu,

spravne reaguje na zrakové a sluchové podnety,

rozliSuje zakladné tvary, farby a zvuky,

dokéze manipulovat’ s drobnymi predmetmi a pouZzivat’ ich tcelovo,
pripravuje sa na pisanie a kreslenie prostrednictvom grafomotorickych cviceni.

Socialno — emocionalna oblast’
Patri medzi zdkladné oblasti rozvoja dietata. Ide o formovanie osobnosti, schopnosti

spoluzitia v kolektive, zvladania emdcii a budovania pozitivneho vztahu k sebe aj k inym.

Predskolsky vek je pre emociondlny a socidlny vyvin velmi citlivym obdobim, preto ma
materska Skola nezastupitel'nu tillohu.

Ciele rozvoja socialno—emocionalnej oblasti

1.

Rozvoj emocionalnej stranky — uvedomovanie si a vyjadrovanie vlastnych pocitov,
zvladanie negativnych emdcii (hnevu, strachu, smutku).

Rozvoj socialnych zruénosti — spolupraca, reSpektovanie pravidiel, schopnost’ delit’ sa,
pomahat’ druhym.

Budovanie pozitivneho sebahodnotenia — uvedomovanie si svojich silnych stranok,
pocit uspechu.

Rozvoj empatie — vnimanie pocitov druhych, schopnost’ stcitu a pomoci.
Formovanie socialnych roli — uvedomovanie si ulohy dietata v rodine, v triede, v
spolo¢nosti.

Priprava na $kolu a Zivot — rozvijanie samostatnosti, zodpovednosti a sebaovladania.

Obsah a ¢innosti v MS

Hry na spolupracu: spoloéné stavby zo stavebnic, skupinové hry, divadielko.
Emoc¢né hry: rozpoznavanie nalad podl'a mimiky a gest, mal'ovanie pocitov, rozhovory
0 emociach.

Dramatizécia a rolové hry: hra na rodinu, povolania, obchod — precvicovanie
socialnych roli.

Ritualy a pravidla: ranny kruh, pravidla triedy, oslava narodenin — budovanie
spolupatric¢nosti.

Rozvoj empatie: Citanie a rozpravanie rozpravok s moralnym posolstvom, diskusia o
hrdinoch a ich spravani.

Podpora sebavedomia: vystUpenia pred triedou, prezentacia vlastnych vytvorov,
pochvala za snahu.
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e Samostatnost’ a zodpovednost’: oblickanie, stolovanie, starostlivost o hracky a
pomocky.

Ocakavané vystupy
e dieta pozna a pomenuje zakladné emocie,
e vie vyjadrit, o citi a ¢o potrebuje,
o reSpektuje pravidla kolektivu, dokaze sa podelit, pockat’ a spolupracovat’,
e rozliSuje dobr¢ a nespravne spravanie, vie sa ospravedlnit,
e prejavuje empatiu a ohl'aduplnost’,
e postupne sa stava samostatnejSim a zodpovednejSim.

Zdravy zivotny $tyl:

Zdravy Zivotny $tyl v materskej Skole je sucastou vychovno-vzdeldvacej Cinnosti a tvori
zaklad pre budovanie spravnych navykov deti uz od raného veku. MS ma vytvéarat
podmienky, ktoré podporuju telesné, psychické i socialne zdravie deti a vedd ich k
pozitivnemu vztahu k sebe samym, k druhym l'ud’om aj k prirode.

Ciele podpory zdravého Zivotného §tylu v MS

1. Viest deti k spravnym stravovacim navykom a kultare stolovania.
Podporovat’ dostato¢ny pohyb a telesnu aktivitu pocas dna.
Budovat’ osobnii hygienu a starostlivost’ o vlastné zdravie.
Pestovat’ duSevnu pohodu a emocionalnu vyrovnanost’.
Viest’ k ochrane prirody a zdravého prostredia.
Podporovat’ prevenciu choréb a Urazov.

© ks

Oblasti realizacie v materskej Skole
» Stravovanie
o pestrad a vyvazena strava, pravidelny pitny rezim,
o Vvzdelavacie aktivity o zdravej vyzive, ochutnavky ovocia a zeleniny.
e Pohybovy rezim
o ranné cviCenia, rytmické a tanecné hry, Sportové aktivity,
o pobyt vonku kazdy deti, vyuzivanie Skolského dvora a prirody.
e Hygiena a zdravé navyky
o umyvanie ruk, ¢istenie zubov, spravne obliekanie podl'a pocasia,
o Vvedenie k samostatnosti pri sebaobsluhe.
e DusSevna pohoda a emocionilne zdravie
o vytvaranie priatel'skej atmosféry v triede,
o relaxacné a dychové cvi€enia, hudobné a vytvarné aktivity.
e Ochrana zdravia a bezpecnost’
o dodrziavanie pravidiel bezpecného spravania,
o prevencia Urazov pri hrach a pohybovych ¢innostiach.
o Ekologickéa vychova
o starostlivost’ o prirodu, triedenie odpadu, Setrenie vodou a energiami.
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Ocakavané vysledky
e dieta ma zdkladné hygienické navyky,
e pozna zakladné potraviny prospesné pre zdravie,
e pravidelne sa hybe, rado cvi¢i a hra sa vonku,
e vie pomenovat, ¢o mu prospieva a ¢o Skodi,
e ma vytvorené zaklady pre zdravy zivotny $tyl do buducnosti.

Ucta k prirodnému prostrediu

Ucta k prirodnému prostrediu v materskej $kole je dolezitou sticastou vychovy deti uz v
ranom veku. Prostrednictvom kazdodennych ¢innosti sa u deti vytvara vztah k prirode,
zodpovednost’ za zivotné prostredie a zékladné ekologické myslenie.

Ciele environmentilnej vychovy v MS

1. Vytvarat u deti pozitivny vzt'ah k prirode a jej hodnotam.

2. Ucit deti vnimat’ krasu a doleZitost’ prirodného prostredia pre Zivot.

3. Viest deti k zodpovednému spravaniu — chranit’ rastliny, zvierata, Zivotné prostredie.

4. Podporovat’ ekologické myslenie a navyky — Setrenie vodou, energiou, triedenie
odpadu.

5. Rozvijat praktické zrucnosti v starostlivosti o prirodu — sadenie rastlin, starostlivost’
0 zahradu.

Formy a &innosti v MS
e Priamy kontakt s prirodou
o kazdodenny pobyt vonku, pozorovanie zmien ro¢nych obdobi,
o prechadzky do parku, lesa, navstevy fariem a ekocentier.
e Prirodovedné aktivity
o starostlivost’ o izbové rastliny a Skolska zéhradku,
o kfmenie vtacikov v zime, pozorovanie drobnych zivoc¢ichov.
e Praktické ¢innosti
o triedenie odpadu, zber papiera, vyroba hraciek z recyklovanych materialov,
o Setrenie vodou pri umyvani ruk, vypinanie svetiel.
o Umelecké a tvorivé aktivity
o Vytvarné prace na tému prirody (stromy, kvety, zvierata),
o dramatizacia rozpravok s environmentalnym posolstvom.
e Tematické dni a projekty
o Den Zeme, Den vody, Den stromov, Tyzden zdravej planéty,
o ekologické kampane priamo v MS (napr. ,,Bez plastov v triede®).

Ocakavané vystupy
e dieta vie pomenovat’ zdkladné rastliny, zivoCichy a prirodné javy,
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e chape potrebu chranit’ prirodu a sprava sa k nej ohl'aduplne,
e ma osvojene zakladné environmentalne navyky (triedenie odpadu, Setrenie energiami),
e preziva radost’ zo starostlivosti o prirodu a ma k nej tctu.

Dobré meno Speciilnej materskej Skoly

Dobré meno Specidlnej materskej Skoly a jeho Sirenie je vel'mi dolezité pre budovanie
dovery rodi¢ov, spolupracu s odbornou verejnostou i irSou komunitou. Skola, ktora si aktivne
pestuje pozitivny imidZ, sa vnima ako doveryhodnd, otvorena a kvalitna inStiticia, kde su deti
prijimané s reSpektom a laskou.

Co znamena dobré meno $koly?
e Vvysoké odborna uroven vychovno-vzdelavacej prace,
e individualny pristup k detom a podpora ich Specialnych potrieb,
e pozitivna a priatel'ska atmosféra skoly,
e otvorena komunikacia s rodi¢mi,
e spolupraca s odbornikmi, komunitou a zriad’ovatel'om,
o viditeI'né uspechy deti aj pedagdgov.

Ako Sirit’ dobré meno Speciilnej materskej Skoly?
1. Komunikacia a vzt’ahy
e otvorena a partnerska komunikdcia s rodiémi (pravidelné stretnutia, konzultacie,
rodi¢ovské zdruzenia),
e budovanie dévery a pozitivnych vztahov s rodinami deti,
o aktivna spolupraca s odbornymi centrami poradenstva a prevencie, zdkladnymi skolami,
zdravotnickymi zariadeniami.

2. Prezentacia Skoly

e webova stranka a socialne siete Skoly — aktualne informacie, fotografie z aktivit,
Uspechy deti, oznamy,

o Skolské letaky, brozury, informacéné tabule pre rodiov,

o mediélna prezentéacia — ¢lanky v regionalnej tlaci, miestne rozhlasy, reportaze.

3. Aktivity pre verejnost’
e dni otvorenych dveri, ukdzkové vyucovacie hodiny,
e spolo¢né podujatia (Sportové, kultdrne, environmentélne),
o prezentacia detskych prac na vystavach a sut’aZiach,
e zapdjanie Skoly do projektov a grantov (napr. environmentalnych, inkluzivnych).

4. Profesionalita a odbornost’
o dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,
e ucast’ uditelick na odbornych konferenciach, seminaroch,
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o zdiel'anie prikladov dobrej praxe.

5. Spolupraca s komunitou
e zapdjanie rodi¢ov do zivota Skoly (workshopy, tvorivé dielne, spolo¢né oslavy),
e spolupraca s obcou, kultirnymi a Sportovymi institiciami,
e partnerské projekty s inymi skolami.

Ocakavany prinos Sirenia dobrého mena
e zvySenie dovery rodiCov a verejnosti,
e kvalitnejSia spolupraca s odbornikmi,
o ziskavanie podpory zriad'ovatel’a a donorov,
e posilnenie pocitu hrdosti deti, rodi¢ov a zamestnancov na ,,svoju‘ Skolu.

2 Personélne podmienky
Predstavuju subor poziadaviek na persondlne zabezpeCenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti a

chodu skoly. Ide najmé o pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov, ktori spolo¢ne vytvaraju podmienky pre kvalitné vzdelavanie a celkovy rozvoj
deti.
Pedagogicki zamestnanci
o Ucitel’ky materskej Skoly
o maju odbornil a pedagogicki spdsobilost’ podl'a zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych a odbornych zamestnancoch,
o zabezpecuju vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, rozvoj vSetkych oblasti osobnosti
diet’at’a,
o pripravuji edukacné aktivity, vedu dokumentéciu, hodnotia vysledky deti,
o spolupracuju s rodi¢mi a odbornikmi.
e veduca metodického zdruZenia — riadi pedagogicky proces, metodicky vedie ucitel’ky.
o RiaditePka $koly — zodpoveda za chod celej Skoly
« Asistent uéitela — podporuje deti so SVVP alebo adaptaciu dietat’a v kolektive.

Prevadzkovi zamestnanci
« Skolni¢ka / upratova¢ka — stard sa o ¢istotu a hygienu prostredia,
e Vydajna kucharka — zabezpecuje stravovanie deti,
o Ekonomicky pracovnik, a¢tovnik

Poziadavky na personalne podmienky

e dodrzanie normativneho po¢tu udliteliek — na jednu triedu 2 ucditePky, ktoré sa
striedajq,

o zabezpeCenie primeraného poctu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
podla potrieb a moznosti skoly,

e podpora d’alSieho vzdelavania uciteliek a odborného rastu,

e dobraz na spolupracu celého kolektivu — timova pracu, komunikaciu a partnersky
pristup k rodicom.

Ocakavany prinos kvalitnych personalnych podmienok
e bezpecné a podnetné prostredie pre deti,
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individualny pristup a odborna podpora pre vietky deti vratane tych so SVVP,
efektivne fungovanie prevadzky skoly,
pozitivna klima v kolektive deti aj zamestnancov.

Materialne podmienky

Materidlne podmienky v materskej Skole predstavuju vsetky priestorové, technické,
didaktické a hygienické vybavenie, ktoré¢ umoziuje realizovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ a
zabezpecit’ celkovu pohodu deti aj zamestnancov. Ide o kI'a¢ovi oblast’, ktora priamo vplyva na
kvalitu vzdelavania, bezpecnost’ a komfort deti.

Priestorové podmienky

Triedy — dostato¢ne priestranné, svetlé, vetrateI'né, prispdsobené poctu deti, rozdelené
na edukacné centra (kutiky).

Herna a spaliia — oddelené alebo spojené priestory podl'a moznosti Skoly.

Satiia — skrinky alebo vesiaky pre kazdé diet’a, miesto na obuv a oble&enie.

Jedalen / vydajna kuchyia — vhodné priestory na stravovanie, prispdsobené veku deti.
Socialne zariadenia — detské toalety a umyvadla v primeranej vyske

Telocvi¢na alebo cvicebiia — ak nie je, vyuZiva sa herfia alebo exteriér.

Skolsky dvor a zahrada — bezpené herné prvky, pieskovisko, zelefi, priestor na
pohyboveé aktivity.

Vybavenie a zariadenie

Nabytok — primerany veku a vySke deti (stoly, stolicky, lehatka, skrinky), zdravotne
nezavadny.

Hracky a didaktické pomécky — rozmanité, podnetné, podporujice kognitivny,
socialny, emocionalny a motoricky rozvoj.

Ucebné pomocky — knihy, obrazkové materidly, stavebnice, puzzle, pombdcky na
matematické a jazykové hry.

Sportové naradie — lopty, $vihadl4, obruce, kuzele, detské kolobezky.

Hudobné néastroje a technika — detské hudobné nastroje, CD prehravace, interaktivne
tabule (ak su dostupné).

Vytvarny a pracovny material — farby, papier, Stetce, modelovacia hmota, noznice,
lepidla.

Hygienické a bezpe¢nostné podmienky

pravidelna dezinfekcia hraciek, sanitarnych zariadeni a priestorov,

bezpecné povrchy a zariadenia (bez ostrych hran, certifikované herné prvky),
vhodné osvetlenie, teplota a vetranie,

pitny rezim deti pocas celého dia.

Technické vybavenie

kuchynské zariadenia a elektrospotrebice pre pripravu a vydaj stravy,
pracky, susicky (ak su sucast'ou prevadzky),
pocitac, tlaciaren, kopirka pre pedagogickych zamestnancov,
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o audiovizualna a interaktivna technika .

Oc¢akavany prinos kvalitnych materialnych podmienok
e vytvaranie bezpecného a estetické¢ho prostredia,
o podpora komplexného rozvoja deti prostrednictvom vhodnych podnetov,
e zabezpeCenie hygieny a zdravia,
o ulahcenie prace pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov,
e pozitivna klima, kde sa deti citia spokojne a bezpeéne.

§ 2 ods. 1 pism. o) Oblasti, v ktorych $kolské zariadenie dosahuje dobré vysledky
a oblasti, v ktorych su nedostatky a treba Urovein vychovy a vzdelavania zlepsit’

SWOT ANALYZA - SEBAHODNOTENIE

Silné stranky
Starostlivost’ 0 choré a zdravotne oslabené deti ,
starostlivost’ o deti vyzadujlce Specifické podmienky vzdelavania ( $pecialne triedy),
starostlivost’ 0 integraciu deti,
prijemna klima,
existujuce tradi¢né aktivity,
odborna komisia zamerana na spolupracu so zakonnymi zastupcami ziakov
eliminovanie vzdelavacich a vychovnych problémov s detmi,
kvalitne fungujuca timova praca odbornych a pedagogickych zamestnancov,
kvalifikovanost” pedagogickych zamestnancov,
vysoka odbornost’ vyucovania a odbornych ¢innosti,
dobréa pocitacova gramotnost’ vietkych zamestnancov,
o zaujem ucitel'ov o d’alsie vzdelavanie (I. a Il. atestacia, IKT,...),
o spolupraca s VUDPaP, PdFUK, NIVAM
o dobréa vybavenost’ zariadenia,
o prezentacia zariadenia na verejnosti (www. stranka, spolupraca s réznymi
institaciami),
o akceptacia vzdelavacich a vychovnych zamerov skoly zakonnymi zastupcami deti
o vlastna budova, areél,

e 6 o6 O e o o o o o

Slabé stranky

. nutné zviacsenie priestorov,

o nezaujem rodi¢ov z marginalizovanych skupin obyvatel'stva.

Prileitosti

o Ziskat' primeranymi racionalizaénymi opatreniami optimalne mnozstvo finan¢nych
prostriedkov na zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu a prevadzKy zariadenia,

o vymena pedagogickych a odbornych skdsenosti,

o v maximalnej miere uspokojovat’ poziadavky objednavatel'ov sluzieb, t. j. rodicov a
ich deti, §kol a sirokej participujucej verejnosti,

o poskytnut PdFUK vacsi priestor na realizdciu praktickej pripravy budlcich

pedagogov, odbornych zamestnancov, umoznit’ va¢§iemu mnozstvu ucitelov podielat’ sa na
odbornom, metodickom a pedagogickom vycviku posluchaéov vysokych skol, ¢o ich
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zakonite nati  starat sa o vlastny odborny a metodicky rast (otazka celozivotného
vzdelavania),

umoznit’ d’alsie vzdelavanie ucitel'ov (metodické centrum, vysokeé skoly),

vyuzivat’ moznosti strukturalnych a inych fondov,

rozvijat’ informacny systém sldziaci sirokej verejnosti,

vyuzivat’ moderné informacné technoldgie pri rozvoji poradenstva , kde do Skoly

vo vychovno-vyu¢ovacom procese Vvyuzivat existujucu siet’ podpornych instit(cii
neziskovych mimovladnych organizacii,

zmenit’ $kolu na centrum vzdelavania, Sportu a kultury,

venovat’ zvlastnu pozornost’ vytvoreniu tvorivej dielne,

rozsirovat’ spolupracu pri integracii, vychove a vzdelavani ziakov ZS ,

organizovat’ spoloéné workshopy SMS— ZS.

e 6 o6 o6 O e o o o o

Rizika

Vysokéa miera nezamestnanosti v regione,

absencia zaujmu rodi¢ov o spolo¢né pdsobenie na deti,

demograficky pokles populacie,

nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie,

nedostatok financii na odmenovanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, ktoré su vyclenené v Statnom rozpocte,

o nepriazniva ekonomicka situacia v niektorych rodinach,

o nedostato¢ny zaujem zo strany rodicovskej verejnosti,

Vizia Specialnej materskej Skoly

»Nasou viziou je vytvarat’ bezpecné, laskavé a podnetné prostredie, v ktorom kazdé¢ dieta —
bez ohladu na svoje Specialne vychovno-vzdelavacie potreby — nachadza podporu,
porozumenie a moznost’ rozvijat' svoj potencial. Usilujeme sa, aby deti ziskavali pozitivne
sktisenosti z ucenia, prezivali radost’ z vlastnych pokrokov a pripravovali sa na d’al$i zZivot s
pocitom sebaddvery a dostojnosti.

Chceme byt skolou, ktoré je otvorend rodine a komunite, spolupracuje s odbornikmi a h'ada
individudlne cesty k rozvoju kazdého dietata. Nasim cielom je formovat deti v duchu
tolerancie, respektu, spoluprace a I'udskosti.*

V SMS sme rozvijali a rozvijame tieto kompetencie

Komunika¢né kompetencie
e rozvoj re¢ovych schopnosti (verbalna aj neverbalna komunikéacia),
e podpora porozumenia a Vyjadrovania prostrednictvom alternativnych a
augmentativnych komunikaénych systémov,
e nacvik socidlnej komunikacie a medzil'udskych vztahov.
Socialne a personalne kompetencie
e 0svojovanie pravidiel spravania sa v kolektive,
e budovanie priatel'skych vztahov medzi detmi,
e rozvoj empatie, spoluprace a pomoci,
o sebaobsluha a zodpovednost’ za vlastné tlohy.
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Kognitivne kompetencie
e 10zV0j pozornosti, pamate, myslenia a predstavivosti,
e podpora zvedavosti a schopnosti objavovat’,
e orientacia v zékladnych pojmoch (farby, tvary, ¢isla, priestorové vztahy),
e postupna priprava na skolski dochadzku.
Motorické a pohybové kompetencie
e rozvoj hrubej a jemnej motoriky,
e koordinécia pohybu a rovnovéha,
« sebaobsluha pri jedle, hygiene, obliekani,
e pohybové hry, rehabilitacné a relaxa¢né cvicenia.
Pracovne a tvorive kompetencie
e rozvoj manudlnych zruc¢nosti,
e zapajanie do jednoduchych pracovnych a tvorivych ¢innosti,
e rozvoj estetického citenia pri vytvarnych, hudobnych a dramatickych aktivitach,
e podpora samostatnosti a vytrvalosti pri dokoncovani uloh.
Environmentalne a prirodovedné kompetencie
e budovanie pozitivneho vzt'ahu k prirode a zivotnému prostrediu,
e o0svojovanie si zakladnych navykov ochrany prirody,
e pestovanie rastlin, starostlivost’ o prirodu v okoli $koly,
e zmyslové poznavanie prirodnych javov.
Emocionalne a hodnotové kompetencie
e rozpoznavanie a vyjadrovanie vilastnych pocitov,
o zvladanie frustracie a negativnych emacii,
e upevinovanie pozitivneho sebavedomia,
e o0svojovanie zakladnych moralnych hodnét — tcta, reSpekt, pravdovravnost’.

Skola mala v stanovenom obdobi za ciel’:

V priebehu sledovaného obdobia sa $kola ststredila na naplianie hlavnych cielov, ktoré
vychadzali zo Statneho vzdelavaciecho programu, Skolského vzdelavacieho programu a
Specifickych potrieb deti so zdravotnym znevyhodnenim.

Jednym z hlavnych cielov bolo vytvarat’ optimalne podmienky pre vSestranny rozvoj
osobnosti kazdého dietat’a. Pedagogicki zamestnanci uplatiiovali individudlny pristup,
zohl'adniovali $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby a vyuzivali diferencované formy a
metody préce.

Skola si stanovila za ciel' aj zabezpeéit’ kvalitny vychovno-vzdelavaci proces, ktory
podporuje rozvoj kognitivnej, socidlno-emocionalnej i pohybovej oblasti. V ramci tejto
priority sa realizovali r6zne aktivity zamerané na komunikéaciu, spolupracu, rozvoj praktickych
zrucnosti a tvorivého myslenia.

Délezitym cielom bolo tieZ podporovat’ inkluzivne vzdelavanie a aktivnu spolupracu s
rodinou. Rodi¢ia boli pravidelne zapajani do vychovno-vzdelavacieho procesu
prostrednictvom konzultacii, spolo¢nych aktivit a odbornych poradenskych sluzieb.
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Spolupraca s poradenskymi centrami, Specialnymi pedagégmi a terapeutmi prispievala k
zlepseniu vysledkov deti a k zostiladeniu postupov skoly a rodiny.

Nemenej ddlezitou oblast'ou bolo skvalitiiovanie materialno-technického vybavenia Skoly.
V stanovenom obdobi sa skola snazila modernizovat’ triedy, rozsirit’ vyuzivanie Specialnych
didaktickych pomocok a podporit’ zavadzanie modernych technolégii, ktoré zefektiviuju
pracu s det'mi.

Vyznamnu pozornost’ $kola venovala aj odbornému rastu pedagogickych zamestnancov.
Ucitelia a asistenti pedagoga sa zucastnovali vzdelavacich podujati, seminarov a workshopov,
¢im si prehlbovali svoje profesijné kompetencie a obohacovali metody prace s detmi.

Skola zaroven kladla doraz na vychovu k zdravému Zivotnému $tylu a environmentilnej
zodpovednosti. Deti sa zapajali do réznych Sportovych, relaxa¢nych a edukaénych aktivit
podporujlcich zdravie, ako aj do environmentalnych projektov zameranych na Gctu k prirode,
ochranu zivotného prostredia a rozvoj ekologického citenia.

Nemalou stéastou ciel'ov §koly bolo aj upeviiovanie dobrého mena $koly v komunite. Skola
sa prezentovala na verejnosti prostrednictvom kultirnych, spoloc¢enskych a vychovno-
vzdelavacich podujati, priCom spolupraca so zriad'ovatel'om a inymi inStiticiami posiliiovala
jej postavenie v regione.

Individualnu pozornest’ v nasej SMS sme venovali :
V naSej Specialnej materskej Skole sme systematicky a cielavedome uplatiiovali individualny

pristup ku kazdému diet’at’u. Vychadzali sme z jeho zdravotného stavu, osobnostnych
predpokladov, individualnych moznosti, potrieb a schopnosti.
Osobitna pozornost’ bola venovana:

e rozvoju komunika¢nych schopnosti a jazykovych zru¢nosti — prostrednictvom
logopedickych cviceni, alternativnej a augmentativnej komunikdcie, hry a
individualnych rozhovorov,

e podpore motorického vyvinu — vyuzivanim cvi¢eni na hrubui a jemnt motoriku,
stimulacie pohybu, rehabilitacnych a relaxa¢nych aktivit,

e socialno-emocionalnemu rozvoju — vedenim deti k spolupraci, vzajomnému respektu,
emocionalnemu prezivaniu a k rozvijaniu schopnosti nadvdzovat’ kontakty s rovesnikmi
i dospelymi,

e Kkognitivnemu rozvoju — prostrednictvom zazitkového ucenia, praktickych aktivit,
manipulaénych hier, tematickych blokov a individudlne pripravenych vzdelavacich
programov,

o sebestacnosti a praktickym zruénostiam — nacvikom hygienickych navykov,
samostatného stolovania, obliekania, presunu v priestore, ¢i inych kazdodennych
¢innosti,

e umeleckému a tvorivému prejavu — prostrednictvom hudobnych, vytvarnych a
dramatickych aktivit, ktoré rozvijali predstavivost’, tvorivost’ a estetické citenie,

e psychickej pohode a emocionalnej stabilite — dérazom na bezpecné a laskavé
prostredie, podporou pozitivneho sebahodnotenia a pocitu Uspechu.

Pri praci s det'mi sme vyuzivali individuélne vychovno-vzdelavacie programy (IVVP), ktoré
boli prispdsobené konkrétnym potrebdm dietata a pravidelne konzultované s rodi¢mi,
Specidlnymi pedagdégmi a odbornymi pracovnikmi z poradenskych zariadeni.
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Individualna pozornost’ bola venovana aj detom z0 sociélne znevyhodneného prostredia a ich
podnecovaniu v oblastiach, v ktorych prejavili vy$§iu mieru zaujmu a schopnosti. Rovnako sme
sa zamerali na deti s vyraznej$imi oblastami oslabenia, aby sme podporili ich napredovanie a
posilnili zékladné kompetencie nevyhnutné pre d’alsi zivot.

B. Dalsie informécie o §pecialnej materskej $kole

1. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdeladvania v materskej skole
Nasa materska Skola kladla v sledovanom obdobi vel’ky doraz na zabezpecenie optimalnych

psychohygienickych podmienok, ktoré st nevyhnutné pre zdravy psychicky a telesny vyvin
deti.

Priestorové a materialne podmienky boli upravené tak, aby podporovali pocit bezpecéia,
istoty a domacej atmosféry. Triedy boli usporiadané prehladne, s dostatkom prirodzeného
svetla a vetrania. Vybavenie tried umozinovalo detom vol'ny pohyb, pokojny oddych i aktivnu
hru.

Délezitou sucastou psychohygieny bol denny rezim, ktory reSpektoval potreby deti. Bol
zostaveny tak, aby sa striedali aktivity s vy$Sou mierou ststredenia s pohybovymi a
relaxaénymi ¢innostami. Deti mali dostatok Casu na hru, pobyt vonku i na oddych pocas
pravidelného spanku.

V ramci psychohygieny sa venovala pozornost’ aj stravovaniu a pitnému rezimu. Strava bola
vyvazena a prispdsobend potrebam deti, priCom sa dbalo na spravne stravovacie navyky a
pravidelny prijem tekutin.

Velky doraz bol kladeny na psychickl pohodu deti. Pedagogicki zamestnanci vytvarali
laskavii, tolerantni a podpornu atmosféru, v ktorej sa deti citili prijaté a reSpektované.
Konflikty sa riesili pokojne a s dorazom na porozumenie a spolupracu.

V ramci psychohygieny sme nezabldali ani na pedagogickych zamestnancov. Boli im
vytvorené¢ podmienky na oddych pocas prestavok, podporovalo sa priatel'ské a timové
prostredie a vedenie Skoly dbalo na to, aby pracovnici mali moZnost’ vzdelavania a odborného
rastu bez nadmerného zat'azenia.

Celkovym cielom bolo vytvarat’ prostredie, v ktorom sa deti aj zamestnanci citia dobre,
bezpecne a kde je podporovany harmonicky rozvoj osobnosti kazdého jednotlivca.

2. Spolupraca materskej skoly

2.1. Spolupréaca so $kolskou jedalriou
1. Spolupraca so Skolskou jedaliiou
Nasa materska Skola uzko spolupracovala so Skolskou jedaliou, ktora zabezpecovala

stravovanie deti i zamestnancov. Ciel'om tejto spoluprace bolo vytvarat’ také podmienky, aby
strava spifala zasady spravnej vyzivy, podporovala zdravy rast a vyvoj deti a ziroven
reSpektovala odporucania odbornikov na vyzivu.

Jedalny listok bol pripravovany v stlade s vyZivovymi normami pre predskolské deti a
zohl'adiioval pestrost, vyvazenost a vhodné zloZenie jednotlivych jedal. Skola spolupracovala
so Skolskou jedaliou pri tvorbe a pripomienkovani jedaInych listkov, pricom sa prihliadalo aj
na sezoénnost’ potravin a na odportcania hygienika.
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Osobitnd pozornost bola venovand detom so Specidlnymi stravovacimi potrebami a
potravinovymi alergiami. V spolupraci s persondlom jedalne sa zabezpecovala priprava
nahradnej alebo diétnou formou upravenej stravy, aby sa predislo zdravotnym komplikaciam
a zaroven boli reSpektované individualne potreby diet’at’a.

V materskej skole bol celkovy pocet ziakov 29. Z toho sa stravuje 20 deti celodenne a 9 deti
poldenne. SU to vlastne cudzi stravnici, nakolko nasa materskd $kola neméa vlastnu
jedalen. Nastastie v budove nasho zariadenia je jedalen v zriad’ovatel'skej pdsobnosti Mesta
Lucenec. Spolupraca s touto $kolskou jedaliiou je na ve'mi dobrej Grovni.

Spolo¢ne organizujeme Dni zdravej vyzivy. Konzultujeme pripomienky rodi¢ov k jedalnemu
listku. Skolska jedalen pripravuje ochutnavky natierok, salatov a maénikov pre rodi¢ov. Sme
zapojeni do Projektu $kolské ovocie.

2.2. Spolupréca s rodi¢mi deti
Spolupraca s rodi€mi patrila pocas sledovaného obdobia k prioritdm nasej materskej Skoly,

ked’Ze rodi¢ia st nenahraditeI'nymi partnermi vo vychovno-vzdeldvacom procese. Ciel'om bolo
vytvorit’ otvoreny, doverny a partnersky vzt'ah medzi rodinou a Skolou, zalozeny na vzajomnej
Ucte, dovere a spolupréci.
Od zaciatku Skolského roka sme sa zameriavali na pravidelnd komunikaciu s rodi¢mi. Ta
prebiehala prostrednictvom osobnych stretnuti, konzultacii, telefonickych rozhovorov ci
elektronickej komunikacie. Rodi¢ia boli informovani o priebehu vychovno-vzdelavacej
¢innosti, o pokrokoch ich deti, ako aj o aktualnych aktivitach Skoly.
Vyznamnou sucéastou spoluprace boli individualne konzultacie, pocas ktorych mali rodicia
moznost’ ziskat’ podrobnejSie informécie o vyvine, schopnostiach a potrebach svojho diet’at’a.
Tieto stretnutia boli zaroven priestorom na vymenu nazorov a spolo¢né hladanie
najvhodnejSich pristupov vo vychove a vzdelavani.
Rodic¢ia boli pravidelne zapajani do diania Skoly prostrednictvom roznych spolo¢nych
podujati, ako su tvorivé dielne, Sportové a kulturne akcie, vylety ¢i oslavy vyznamnych dni.
Tieto aktivity prispievali k posiliiovaniu vztahov medzi Skolou, rodinou a dietatom,
podporovali komunitného ducha a vytvarali prilezitosti na neformalne stretnutia.
Velky doraz bol kladeny aj na spolupracu v oblasti Specidlnopedagogickej starostlivosti.
Rodi¢ia boli zapojeni do tvorby a aktualizacie individualnych vychovno-vzdelavacich
programov, informovani o ciel'och, metédach a postupoch prace a ich spitnd vizba bola
délezitou sucastou hodnotenia pokroku diet’at’a.
Skola zaroveti poniikala poradenskd a podpornu &innost’, prostrednictvom ktorej rodi¢ia
ziskavali odporucania a odborné rady v oblasti vychovy, komunikacie a starostlivosti o dieta.
Spolupraca s rodinou sa tak stala klI'iCovym prvkom pri zaistovani komplexnej podpory
rozvoja deti.
Celkovo mozno konstatovat, ze spolupraca s rodi¢mi mala pozitivny charakter, prebiehala v
priatel'skej a otvorenej atmosfére a vyrazne prispela k uspesnému napliianiu cielov vychovno-
vzdelavacieho procesu.
Navrhy na zlepSenie spoluprace s rodi¢mi
V dalSom obdobi planujeme spolupracu s rodicmi eSte viac prehlbovat’ a skvalitiiovat’.
Navrhujeme:

e roz8irit formy Kkomunikicie — pravidelne vyuZzivat elektronické nastenky,

newslettery ¢i online platformy na zdiel'anie informécii o aktivitach Skoly,
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o zintenzivnit’ individudlne konzulticie — pontknut' rodicom moZnost’ castejSich
stretnuti, kde mozu detailne prebrat’ vyvin dietata a hl'adat’ spolo¢né stratégie,

e zapojit’ rodi¢ov do projektov Skoly — umoznit’ im aktivnu ucast’ pri
environmentalnych, S$portovych alebo kultarnych podujatiach, ¢im sa posilni
komunitny charakter Skoly,

e organizovat’ vzdelavacie workshopy a prednasky — zamerané na témy vychovy,
komunikacie, zdravého zivotného §tylu ¢i $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb,

e posilnit’ vzajomnu spatnd vazbu - pravidelne zistovat nazory rodiov
prostrednictvom dotaznikov alebo diskusnych stretnuti a tieto podnety vyuZivat' pri
planovani ¢innosti Skoly,

e budovat’ priestor na neformalne stretnutia — prostrednictvom spolocenskych a
komunitnych aktivit podporit’ bliz§ie vzt'ahy medzi rodi¢mi navzajom i medzi rodi¢mi
a pedagogmi.

2.3. Spolupraca so Specializovanym centrom poradenstva a prevencie v Luéenci
Spolupraca prebiehala na viacerych drovniach:

- vzajomna spolupréaca

- vymena skdsenosti

- metodickd pomoc prostrednictvom stretnuti pedagogickych a ich odbornych
zamestnancov formou spolo¢nych i individualnych konzultacii

- intervencie odbornych zamestnancov priamo na triede

2.4. Spolupréaca s materskymi skolami

Nasa materska skola ma velmi dobri spolupracu s Materskou skolou M. R. Stefanika
12 a s Materskou skolou Herzova v Luéenci.

Deti z nasej materskej skoly sa zUcastnili Skolskej tekvicovej slavnosti spojenej s vystavkou
vyrezavanych tekviciek, ktoré vytvorili deti z tychto materskych $kol. Dalej nase deti,
s detmi z tychto materskych $koél, navstivili viacero divadelnych predstaveni, navstevu Kina,
navstevu detského dopravného ihriska, spolo¢né rozlucky s predskoldkmi a iné akcie.

2.5. Spolupraca s Centrom pre deti a rodinu n. 0. a s Krizovym centrom Za ddstojny
Zivot, Lucenec

Skola Gzko spolupracuje s hore uvedenymi centrami pri diagnostikovani deti,
odporu¢ani vhodnosti skolského zaélenenia a pripadnych terapii. Dalej je tato spolupraca
zalozena na vzajomnej vymene skdsenosti .

2.6. Spoluprdaca s odbornymi institiciami
Nasa Specidlna materské Skola pocas sledovaného obdobia systematicky rozvijala spolupracu
s odbornymi inStiticiami, ktora bola zamerand na podporu komplexného rozvoja deti so
Specidlnymi potrebami. Hlavnym ciel'om tejto spoluprace bolo zabezpe€it odbornt podporu,
konzultacie a metodickl pomoc pre pedagogickych zamestnancov, ako aj individualne
poradenstvo pre deti a ich rodiny.
Skola pravidelne komunikovala a spolupracovala s:

o pedagogicko-psychologickymi poradnami, ktoré poskytovali odborné diagnostické

vySetrenia, odportii€ania a navrhy individualnych programov pre deti,
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e Specidlnymi pedagdégmi a logopédmi, ktori pomahali pri vytvarani a aktualizacii
individualnych vychovno-vzdelavacich programov (IVVP) a pri realizacii $pecialnych
cviceni a terapii,

e zdravotnickymi a rehabilitatnymi zariadeniami, ktoré zabezpeCovali pravidelné
lekarske a terapeutické vysetrenia, konzultacie a odporucania tykajice sa pohybového,
psychického a celkového zdravia deti,

e kulturnymi, Sportovymi a environmentdlnymi institticiami, prostrednictvom ktorych
Skola rozvijala tvorivé, pohybové a environmentalne aktivity deti.

Spolupraca sa realizovala formou pravidelnych stretnuti, konzultacii, spolo¢nych aktivit a
odbornych Skoleni, pricom kazdy odporicany postup bol implementovany do vychovno-
vzdelavacieho procesu Skoly. Vyznamnym prinosom tejto spoluprace bolo zvySenie kvality
pedagogickej prace, efektivnejSia diagnostika a rieSenie individualnych potrieb deti, ako aj
odborné podpora pre pedagogickych zamestnancov.

Celkovo spolupraca s odbornymi inStitiiciami vyrazne prispela k komplexnej podpore rozvoja
deti, skvalitneniu vychovno-vzdeldvacieho procesu a posilneniu profesionality
pedagogického timu Skoly.

2.7. Spolupraca spravnickymi osobami (neziskovymi organizaciami, ob¢ianskymi
zdruzeniami, nadaciami

N&zov organizacie Oblast’ spoluprace Casové obdobie spoluprace
Pedagogicka fakulta UK pedagogicka prax studentov | zimny a letny semester
Pedagogicka fakulta Presov pedagogicka prax studentov zimny a letny semester

Stredna OS pedagogicka Lutenec | pedagogicka prax studentov Skolsky rok 2024/2025

Skolsky rok 2024/2025
OZ Za dbstojny zivot diagnostika, intervencie

) i . L . Skolsky rok 2024/2025
CENTRUM pre deti a rodinu n.o. diagnostika, intervencie

Tudské prava (Modry gombik, | skolsky rok 2024/2025

UNICEF L

pohl'adnice)
Liga proti rakovine charitativna pomoc, zbierky Skolsky rok 2024/2025
Specializované CPaP odborna a terapeuticka ¢innost’ | skolsky rok 2024/2025

2.8. In& spolupréaca
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SMS - ZRIADOVATEL

ZRIADOVATEL — SMS

Poskytuje kvalitni vychovu
a vzdelavanie, plni ciele stanovené
v SKvP, stanovuje si

Zabezpecuje  dostatok  financii  na
prevadzku zariadenia, oc¢akdva kvalitné
plnenie Gloh a kvalitné sluzby verejnosti.

splnitel'né ciele v sulade s poziadavkami
humanneho zariadenia, zabezpecuje
plynull prevadzku.

Skolské zariadenie od zriad’ovatela
ocakava podporu pri napliani cielov

VEDENIE SMS- ZAMESTNANCI SMS

ZAMESTNANCI SMS - SMS

Vytvara pre zamestnancov optimalne
pracovné podmienky, psychohygienické
podmienky,  zabezpeGuje = moznosti
d’alsieho vzdelavania, oboznamuje

s novou legislativou, vytvara u¢innd
organiza¢nt $truktdru, priestor na
realizaiciu a tvorivost, priznava
samostatné kompetencie, vytvara
vnutorné predpisy tak, aby sa s nimi
stotoznili vsetci zamestnanci.

Plnia celkové a ciastkové ciele zariadenia,
permanentne sa vzdelavaju, st aktivni

a iniciativni, spolupracuja s rodi¢ovskou
verejnost’ou, U¢inne spolupracuju

s d’alsimi partnermi zariadenia, vytvaraju
pozitivny imidz zariadenia. Kazdy ¢len
pedagogického zboru ma pravo
participovat’ na tvorbe $kolskych noriem,
tiez na usmerniovani chodu zariadenia.
Akceptuja vnutorné predpisy

s vedomim, Ze nariadenia, ktoré spolo¢ne
skoncipovali a prijali, bud( musiet’ plnit’.

SMS - RODIC

RODIC - SMS

Zariadenie poskytuje rodic¢ovi ako
objednavatel'ovi kvalitné sluzby v ramci
vychovy a vzdelavania, poskytuje
komplexnu rehabilitaciu klientom

Rodi¢ia spolupracuji so  $kolou,
podporuju jej hlavné ciele, poméahaju
zariadeniu, podielaju sa na realizacii
cielov

SMS

ORGANIZACIE, SPOLUPODIECAJUCE SA
NA VYCHOVE A VZDELAVANI

Prizyva organizécie k spolupraci

Pomahaju plnit’ hlavné ulohy zariadenia

SMS - SKOLSKA INSPEKCIA

SKOLSKA INSPEKCIA - SMS

Predkladd navrhy, plany skvalitnenia
prace, podnety na pomoc a spolupracu,
oc¢akdva pomoc

Vyjadruje sa k hlavnym Uloham, dava
podnety a navrhy na skvalitnenie ¢innosti,
spolupodiela sa na realizacii Uloh,
poskytuje pomoc.

SMS — OSTATNI PARTNERI

MS SR, NADACIE, OBCIANSKE
ZDRUZENIA, PROJEKTOVI
PARTNERI, UPSVaR, Z§, MS,...

SMS - prizgva k spolupraci OZ,
projektovych partnerov, o¢akava pomaoc,
podporu, déveru

SMS —

o¢akava od MS SR podnety a vyzvy na
realiz&ciu projektov, podporu pri
realiz&cii projektov od OZ a d’alsich
partnerov




Strucny zaver a hodnotenie prace Skoly
V sledovanom obdobi nasa $pecialna materska $kola tspe$ne napliiala stanovené ciele a
zabezpecila optimalne podmienky pre rozvoj deti so Specialnymi potrebami.
e Individudlny pristup k detom a realizacia Specialnych vychovno-vzdelavacich
programov prispeli k zlepSeniu ich schopnosti, sebavedomia a socidlnej adaptacie.
o Uzka spolupraca s rodiémi, skolskou jedaliiou a odbornymi institiciami umoznila
komplexnu podporu deti a efektivne rieSenie Specifickych potrieb.
e Vytvorenie psychohygienickych podmienok, bezpe¢ného a podnetného prostredia
prispelo k pohode deti aj zamestnancov.
o Materialno-technické vybavenie a odborna pripravenost’ pedagogickych zamestnancov
podporili kvalitu a efektivitu vychovno-vzdelavacieho procesu.
Identifikované oblasti na dalSie zlepSenie zahfiiaji rozSirovanie spoluprace s rodimi,
prehlbovanie environmentéalnych a pohybovych aktivit a systematickd evalvaciu vysledkov
deti.
Celkovo mozno pracu Skoly hodnotit’ ako uspeSnu, efektivnu a cielene orientovanu na

individualne potreby deti, s dérazom na kvalitu vychovy, vzdelavania a medziludskych
vztahov.

V Lucenci, 10.10.2025

PaedDr. Elena Herédy,
riaditel’ka SMS



Prilohy :

Priloha 1
Sprava o ¢erpani rozpoctu za rok 2024

Rozpoéet Specialnej materskej $koly v Luéenci

na rok 2024 navyseny o mimorozpo¢tové zdroje: 327 192,00 €
z toho:
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ost.osobné vyrovnania 190 012,00 €
620 Poistné a prispevky do poistovni: 68 118,00 €
630 Tovary a sluzby 27 072,00 €
640 Bezné transfery 1 584,00 €
Mimorozpo&tové zdroje- poplatky za SKD; Dary a granty 1 210,00 €
Nenormativne finanéné prostriedky:
Uhrada cestovného pre Ziakov: 1 548,00 €
Odchodné - €
Prispevok na vychovu a vzdelavanie pre MS 13 321,00 €
Finanéné prostriedky- SPT, PV, PA
610 Mzdy, platy, sluZ............ccecee.. 23 730,00 €
620 Poistné a prispevky do poist. 8 527,00 €
630 Tovary a sluzby - €
Finanéné prostriedky - Specifika spolu 32 257,00 €
Havérie: - €
FP z POO - €
Cerpanie rozpoétu: 298 536,00 €
z toho:
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ost.osobné vyrovnania 190 012,00 €
620 Poistné a prispevky do poistovni: 68 118,00 €
630 Tovary a sluzby 27 072,00 €
640 Bezné transfery 1 584,00 €
Mimorozpo&tové zdroje- poplatky za SKD; Dary a grabty 1210,00 €
Nevyéerpané fin. prostr. vratené do SR vo vyske 0,44 €
Prijmy: 1210,00 €
z toho: poplatky od rodi€ov 1 210,00 €
dary a granty - €
z dobropisov - €
Od Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Luéenci nam bola
poskytnuta dotéacia stravu a u€ebné pomécky na rok 2023 3998,40 €




Priloha 2

Rada $koly pri Specialnej materskej §kole, Stvrt M.R. Stefanika 12, Luéenec

Vypis z uznesenia

Na zasadnuti Rady §koly pri Speciélnej materskej $kole, Stvrt M.R. Stefanika 12,
Luéenec, ktoré sa konala dia 17.09.2025 bolo prijaté nasledovné uznesenie:

Rada Skoly berie na vedomie:

1. Sprévu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti na $kolsky rok 2025/2026
2. Novy Skolsky vzdelavaci program
3. Materialno-technické zabezpecenie na §kolsky rok 2025/2026

Rada $koly schvaluje:

1. Skolsky poriadok — dodatky na §kolsky rok 2025/2026

Rada §koly pri
$pecidinej materskej skole,
tvrt M. R. étefénike:ﬁ,
Lucenec

V Lucenci, dha 17.09.2025

Mgr. Dominika Sabo
predseda rady Skoly



V BANSKE) BYSTRICI
Nam. . Stara 5943/1

REGIONALNY URAD
‘ SKOLSKE| SPRAVY
974 05 Banska Bystrica

speciélna materska §kola
Stvrt’ M. R. Stefanika 12
984 01 Lucenec

Vs list &islo/zo dila Nage ¢&islo Vybavuje/linka Banska Bystrica
RUSSBB-OM- Mgr. Sebetiova/314 14.11.2025
2025/0891/38-LSEB

Vec:
Schvilenie sprivy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly

Regionalny trad $kolskej spravy v Banskej Bystrici, zriad'ovatel Specialnej materskej
skoly, Stvrt M. R. Stefanika 12, Ludenec v sulade s ustanovenim § 5 ods. 7 pism. f) zakona &.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

schval’uje

Vami predloZeni Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej  vysledkoch
a podmienkach Skoly za Skolsky rok 2024/2025.

S pozdravom

/']Q jf;?'x(éf-i’ 4 %%
PaedDr. Juraj bruiback}’f
riaditel’ aradu
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